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L.DERNEGIN ADIVEMERKEZI

MADDE 1 - Uluslararas: koordinasyon merkezi Belcika'nin Briiksel kentinde olan
ELSA (The European Law Students’ Association) isimli Kurulusa tiye olarak
katilmis bulunan Dernegin adi ELSA AVRUPA GENC HUKUKCULAR DERNEGI

olup, bu Tiiztik'te “Dernek” olarak anilacaktir.
Dernegin merkezi Istanbul’dadur.
BAKANLAR KURULU, 23 Temmuz 1993 tarih ve 93/4681 sayili karar1 ile ELSA

AVRUPA GENC HUKUKCULAR DERNEGI'nin ELSA (The European Law
Students” Association)’ya tiye olmasina izin vermistir.

IL.DERNEGINNITELIKLERI, AMACIVEETKINLIKLERI

Dernegin Nitelikleri

MADDE 2 - Dernek demokratik ve bagimsiz nitelikte olup, akademik ve sosyal tim
etkinliklerini bu esaslar cercevesinde yitrttiir. Dernek hicbir sekilde siyasetle
ugrasmaz.

Dernegin Amaci

MADDE 3 - Dernegin amaci, geng hukukcularin Tiirk Hukuk Sistemi ve basta Kit'a
Avrupast ve Anglo-Sakson Hukuk Sistemleri olmak {izere, farkli hukuk sistemleri
hakkinda bilgilerini genisletmelerine ve kisisel gelisimlerine yardimci olmak, hukuk
bilimi ve mesleki calisma alanlarinda isbirligi yoluyla gen¢ hukukgular arasinda
karsilikli anlayis, bilgi alisverisi ve kisisel temaslarin gelismesini saglamak ve
desteklemektir. Bu dogrultuda Dernek, cagmn gerektirdigi mesleki niteliklere sahip,
giincel gelisme ve yenilikleri kavramis, yetenekli hukukcularin yetismesine katkida
bulunmay1 temel hedef olarak saptamustir.

Dernegin Etkinlikleri

MADDE 4 - Dernek, yukarida belirtilen amagclara ulasmak icin, amaci ile ilgili
olmak kaydiyla;

a) ELSA Ogrenci Degisim Programi vasitasiyla, 6grenci ve gen¢ hukukcularin
kisa stireli egitim programlarina katilmalarina yardimci olur; aynm sekilde
yabanct 6grenci ve genc¢ hukukcularin Tiirkiye’de kisa stireli egitim
programlarina katilmalarini saglayabilir;

b) Uluslararast1 ve wulusal nitelikte konferans, seminer, panel ve benzeri
toplantilar ile geziler dtizenleyebilir, sergiler acabilir; Uluslararast ELSA
tarafindan diizenlenmis benzer nitelikteki toplantilara tiyelerini gonderebilir;
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c) Ditizenlenmis bilimsel toplantilara katilabilir, teblig ve rapor hazirlayip
sunabilir;

d) Uluslararast ELSA'nin biilten ve dergilerine Ttirk Hukuk Sistemi'ni tanitici
makale ve yazilar gonderebilir, arsiv olusturabilir, yerel ve ulusal nitelikte
yayimda bulunabilir;

e) Akademik calismalara katkida bulunmak amaciyla, Uluslararast ELSA
vasitasiyla yurtdisindan makale, kitap ve benzeri kaynaklar1 getirerek
tiyelerine sunabilir, Tirk Hukuk Sistemi'ne iliskin yurtdisindan gelen benzer
nitelikteki isteklere cevap verir;

f) Yurtdisinda hukuk egitimi gormek isteyen 6grenci ve gen¢ hukukculara ilgili
egitim programlar1 ve bunlarin verildikleri sehirler hakkinda bilgi verir ve
Turkiye’de egitim gormek isteyen kisilere benzer nitelikteki bilgileri saglar;

g) Akademik, mesleki ve gelir getirici galismalar ve programlar yapabilir,
bunlarn isleyisine yonelik sistemler kurabilir, bu amagla yarismalar agabilir,
bunlarin sonuclarini uygulayabilir;

h) Tasinir ve tasinmaz edinebilir, kiralayabilir, satabilir ve kiraya verebilir;
i) Yasalara aykiri olmamak kosuluyla bagis yapabilir ve alabilir;

j) Gerekli izinlerin alinmas1 kosuluyla yurtdisindaki benzer amag ve niteliklere
sahip kuruluslara katilabilir, bunlarla iliskide ya da isbirliginde bulunabilir;

k) Istanbul’da ve Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlar icinde Hukuk Fakiiltesi bulunan
diger illerde Subeler kurabilir; Sube kurulmus ilin ilce ve koylerinde baska
sube acilmaz;

) Yasalara ve Tuziik'e aykiri olmamak kaydiyla gerekli gordugti diger
calismalari yapabilir.

IL.UYELIK

Uyelik Kosullar1

MADDE 5 - Dernegin amaglar1 dogrultusunda, etkinliklerine aktif olarak katilmay
amaglayan, bunun icin gerekli niteliklere sahip ve yasaca Dernek tiyeligine engel hali
bulunmayan, Tiirkiye’deki veya yurtdisindaki herhangi bir hukuk fakiiltesine kayith
ya da bu hukuk fakiiltelerinden mezun olmus ve 36 (otuzalt) yasindan gtin almamus
herkes Dernege tiye olabilir.

Hig kimse dernege tiye olmaya zorlanamaz.
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Uyelige Kabul

MADDE 6 - Yukaridaki 5'inci maddede anilan kosullar1 tastyan basvuru sahipleri,
iki asil tiyenin Sube Yonetim Kurulu'na yazili onerisi (referans) tizerine Sube
Yonetim Kurulu'nun tiye tam sayisimin 2/3 (tgte iki) cogunlukla verecegi karar ile
tiyelige kabul olunur.

Dernege iiye olmak tizere basvuran kisi (bundan sonra “Aday” olarak anilacaktir),
bu yondeki talebini, Ttiztik hiikiimlerini kabul ettigini ve tiye olabilmek icin gerekli
nitelikleri tasidig1 yolundaki sahsi beyannamesini iceren, Dernekge basili olarak
hazirlanmis bulunan (matbu) “Uyelik Basvuru Belgesi’ni doldurup imzalayarak,
Sube Genel Sekreteri'ne ulastirir. Aday, basvurusu ile birlikte ayrica;

a) Iki adet Niifus Cizdan fotokopisini;

b) Hukuk fakiiltesi 6grencisi veya hukuk fakiiltesinden mezun oldugunu gosterir
belge fotokopisi;

c) Ug adet renkli, vesikalik fotografini;
d) Tiiziigiin 59uncu maddesi (a) bendindeki Uyelik Giris Odentisi;

e) Turkiye Cumhuriyeti vatandas: degilse, Tiirkiye’de ikamet izni bulundugunu
kanitlayan belgenin aslin1 ve bir suretini;

f) Tuzik'tin 6'nc1 maddesi geregince, Sube'nin iki asil {iyesinin yazili ve imzal
Onerilerini (referans); ve

g) Sube’'nin icinde bulundugu mahallin en biuytk milki amirinin gerekli
gorebilecegi bagskaca belgeleri de Sube Genel Sekreteri'ne ulastirmalidir.

Sube Genel Sekreteri, makul en kisa stire i¢inde sézkonusu basvuruyu Sube Yonetim
Kurulu’'na sunar.

Sube Yonetim Kurulu, tiyelik basvurusunun kendisine ulastii tarihi izleyen 30
(otuz) giin icinde, basvuruyu kabul veya red yontinde bir karara varir. Bu kararin
alinmasinda, Tiiziik'iin 5’inci ve 6'nc1 maddeleri sakli kalmak iizere, Sube Yonetim
Kurulu, gerek esas gerekse usul acisindan simrsiz takdir yetkisine sahiptir. Bu
kararda gerekce belirtilmesi zorunlu degildir.

Anilan karar Sube Karar Defteri'ne gecirilir ve Aday’a, yukarida belirtilen 30 (otuz)
giinliik stire icerisinde yazili olarak bildirilir.

Basvurusu reddedilen Aday, Dernegin hicbir organina itirazda bulunamaz ve red
kararmin tarihini izleyen 1 (bir) yil icinde tiyelik i¢in yeniden basvuramaz.

Bu iiyenin Sube Uye Kayit Defteri'ne yazilmasi, yukarida anilan belgelerinin birer
orneginin Genel Merkez Genel Sekreteri'ne, tiyelige kabul tarihini izleyen 30 (otuz)
giin igcinde gonderilmesi ve benzeri islemler Sube Genel Sekreteri'nce tamamlanir.
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Uyelerin Hak ve Yiukumliiliikleri

MADDE 7 - Dernek {iyeleri, esit haklara sahiptirler. Her tiye Genel Merkez Genel
Kurulu ve Sube Genel Kurulu'nda asaleten kullanabilecegi 1 (bir) oy hakkina
sahiptir.

Dernek tiyeleri, aidatlarini ve diger borglarini siiresinde 6demek, Tiiziik’e aykir:
davranmamak ve nedensiz olarak Dernek etkinliklerinde gorev almaktan
kacinmamak ytikiimliiltigii altindadirlar.

Uyenin gerek Sube Genel Kurulu'na gerekse Genel Merkez Genel Kurulu'na
katilabilmesi icin o doneme ait aidatinin 6denmis olmasi zorunludur.

Onursal Uyelik

MADDE 8 - Onursal tiyeler, Dernegin amaclarina ulasabilmesi i¢in her tiirlii katk:
ve yardimlarindan dolayi, Sube Yonetim Kurulu'nun onerisi tizerine Genel Merkez
Yonetim Kurulu karariyla veya dogrudan Genel Merkez Yonetim Kurulu karari ile
Onursal tiyelige kabul edilen kisilerdir. Onursal tiyelige dair Genel Merkez Yonetim
Kurulu karari, Genel Merkez Genel Kurulu tarafindan onaylanmadig1 stirece
onursal fahri tiyelik, karar1 alan Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun gorev stiresi
sonunda sona erer.

Onursal tiyeler kendilerine Ttiziik'te agik¢a taninmamuis hicbir yetkiyi kullanamazlar.

Onursal tiyelerin oy hakki bulunmayip, diledikleri takdirde aidat verebilirler.

Uyeligin Kendiliginden veya Ayrilma Yoluyla Sona Ermesi

MADDE 9 - 10’uncu madde hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla tiyelik, kanunen
tiyelik hakkinin kaybedilmesi, 6lim veya tiyenin 35 (otuzbes) yasim1 doldurdugu
Calisma Donemi’'nin bitiminde veya alt1 ay 6nceden yazili olarak bildirmek kaydiyla
Sube Yonetim Kurulu'na sundugu istifasi ile sona erer.

Uyenin istifa etmis olmasi, iyelik siiresine ait mali yiikiimliiliiklerinin yerine
getirilmesi zorunlulugunu etkilemez.

Hig kimse Dernek’te tiye kalmaya zorlanamaz.
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Uyelikten Cikarilma

MADDE 10 - Tiiziik’e ya da Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Yonetim
Kurulu ya da Sube Genel Kurulu veya Sube Yonetim Kurulu kararlarma aykir:
hareket eden ve 6zellikle 7’nci maddede anilan ytiktimliliikleri yerine getirmeyen
tiye, Sube Yonetim Kurulu'nun veya Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun 6nerisi ile
ve bu Sube Yonetim Kurulu'nun ya da Genel Merkez Yonetim Kurulunun,
Danisma Kurulu'nun gortisii alinarak alacagi en az 5 (bes) olumlu oyla Dernek
tiyeliginden ihrag edilir. Ancak, Sube Yonetim Kurulu'nun bu ihraca karst ¢tkmasi
halinde, Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun oybirligi ile karar almas: gereklidir.

Uyenin tist tiste 3 (iig) Sube Genel Kurul Toplantisina katilmamasi veya verilen
gorevleri nedensiz olarak yapmamasi veya gorev almaktan kaginmas: da bu madde
uyarinca YOnetim Kurullarinin tiyelikten ¢cikarma yetkisini dogurur.

Cikarilma, tyelik stiresine ait mali ytikiimliliklerin  yerine getirilmesi
zorunlulugunu etkilemez.

Cikarma kosullarinin gerceklestiginin saptanmasinda, Yonetim Kurullar1 ve
Danisma Kurullarinin, Tiirk Medeni Kanunu'nun 2'nci maddesi anlamindaki

dirtistliik kurali ve hakkaniyet olctileri sinirlar: icinde kullanacag: takdir yetkisi
saklidr.

Hakkinda cikarma islemlerinin baslatilmasi karari alinan tiye, Dernek tyeligine
iliskin buittin haklardan yararlanmaya ve biitiin yiiktimliiltikleri tasimaya devam
eder.

Anilan karari izleyen 7 (yedi) giin icinde, ilgili Yonetim Kurulu sozkonusu tiyeye,
bu durumunu yazil olarak bildirir. Bu bildirimde anilan tiyeye, yazili savunmasinin,
bildirimi izleyen 15 (onbes) giin iginde ilgili Danisma Kuruluna sunulmasi gerektigi
belirtilir; aksi takdirde tiyelikten ¢ikarilacagi hususu ihtar olunur.

Danisma Kurulu savunmanin kendisine ulasmasindan itibaren 15 (onbes) giin
icinde gortistinti ilgili Yonetim Kurulu'na yazili olarak iletir.

Sozkonusu tye, yukarida amilan 15 (onbes) gtinliik stirede higbir savunmada
bulunmazsa veya bu tiyenin savunmasi Danmisma Kurulu karar:1 da dikkate alinarak
ilgili Yonetim Kurulu'nca kabul edilmezse, ilgili Yonetim Kurulu, anilan 15 (onbes)
ginlik stireyi veya ilgili Danisma Kurulu'nun gortstintin kendisine ulasmasini
izleyen 7 (yedi) giin icinde tiyenin tiyelikten ¢ikarildigini saptayan karari alir.

Uyelikten ¢ikarilan kisi, cikarilma nedenine bakilmaksizin, Dernegin higbir

organinda itirazda bulunamaz ve ¢ikarilma tarihini izleyen 1 (bir) yil icinde tiyelik
icin yeniden bagsvuramaz.
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Uyelikten ayrilan veya cikarilan kisinin Dernek’teki kaydinin silinmesi icin gerekli
islemler, ayrilma veya cikarilma tarihinde Genel Sekreterlerce yerine getirilir.

Uyelikten ayrilan veya ¢ikarilan kisiye ayrilma veya ¢ikarilma tarihine kadar yapmis
oldugu aidat, bagis vb. ddemelerin ya da baskaca nakdi veya ayni yardimlarmn
hicbiri iade edilmez.

Ayrica, bu kisilerin Dernek tiyesi bulunduklari stirede muaccel olmakla birlikte
anilan stire iginde yerine getirilmemis bulunan her tiirlti mali ytiktimliltikleri,
Tuzuk'tin 9uncu ve 10uncu maddeleri geregince devam eder ve bu yiikiimliiltiklerin
ayrilma veya cikarilma tarihinden sonra dahi yerine getirilmesini saglamak icin ilgili
Sube Yonetim Kurulu'nca yasal yollara basvurulabilir. $S6yle ki, bu konuda ilgili
Sube Yonetim Kurulu'nun makul smirlar icinde kullanabilecegi takdir yetkisi
saklidur.

IV.GENELMERKEZ

A. ORGANLAR

MADDE 11 - Genel Merkez'in yetkili ve gorevli organlar1 Genel Merkez Genel
Kurulu, Genel Merkez Yonetim Kurulu, Genel Merkez Denetleme Kurulu ve Genel
Merkez Danisma Kurulu'dur. Genel Merkez Yonetim, Denetleme ve Danisma
Kurulu, Dernegin en yetkili karar organ1 olan Genel Merkez Genel Kurulu'na karsi
sorumludur.

1. GENEL MERKEZ GENEL KURULU
Olusumu, Toplanma Zamani ve Toplant: Yeter Sayisi

MADDE 12 - Genel Merkez Genel Kurulu 7.madde uyarinca Genel Merkez Genel
Kurulu'na katilma hakk: bulunan tiyelerden olusur.

Genel Merkez Genel Kurulu her yil Aralik ayinda toplanir.

Toplant: yeter sayis1 Genel Merkez Genel Kurulu'na katilma hakkina sahip olan
tiyelerin yarisindan bir fazladir. Eger yeter say1 saglanamazsa, ikinci toplantida
yeter say1, Genel Merkez Yonetim ve Denetleme Kurullar1 tiye tam sayismn iki
katindan az olamaz.

Genel Merkez Genel Kurulu'na Cagri Yontemi, Genel Kurul Oncesi Islemler,
Yapilacagr Yer

MADDE 13 - Genel Merkez Genel Kurulu toplantiya, Genel Merkez Yonetim
Kurulu tarafindan cagrilir. Genel Merkez Yonetim Kurulu 12. madde geregi Genel
Merkez Genel Kurulu'na katilma hakkina sahip asil tiyelerin bir listesini diizenler ve
eksikliklerin tamamlanmasi icin gerekli uyarilar1 yapar.
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Genel Merkez Genel Kurulu'na katilacak tiyeler en az onbes giin 6nceden giindi,
saati, yeri ve Gilindemi posta veya e-posta ile bildirilerek toplantiya cagrilir. Bu
cagrida gogunluk saglanamazsa ikinci toplantimin ginii de belirtilir. Tk ve ikinci
toplant: gtinleri arasindaki zaman bir haftadan az olamaz.

Toplant;, cogunlugun saglanamamasi disinda bir nedenle ertelenirse durum,
erteleme nedenleri ile birlikte posta veya e-posta ile iiyelere duyurulur. Ertelenen
toplantinin, geri birakma tarihinden itibaren 2 (iki) ay ig¢inde yapilmasi zorunludur.
Genel Merkez Genel Kurul toplantis: bir kereden fazla geri birakilamaz.

Ancak, eksiklikleri tamamlamak igin gerekli uyarilar1 yapma ytikimuni, bu
eksiklikleri tamamlamasi gereken tiyelerden her birine ayr1 ayr1 yazil bildirimlerde
bulunarak yerine getirir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun, Genel Merkez Genel Kurulu'na katilabilecek
tiyelere iliskin dtizenledigi liste, Genel Merkez Genel Kurulu'nun toplanmasina
iliskin Genel Merkez Yonetim Kurulu kararmimn almmis oldugu tarihte, Dernege
kayith tiyelerin hepsinin ad ve soyadlarini igerir. Ttiziik'tin 7'nci maddesi uyarinca
ya da baskaca herhangi bir nedenle Genel Merkez Genel Kuruluna katilamayacak
tiyelerin bu durumu ve bunlarin, ancak Genel Merkez Genel Kuruluna
katilmalarma engel nedenlerin Toplantinin acilmasindan 6nce ortadan kalkmas:
kosuluyla Toplanti’ya katilabilecekleri belirtilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu, yasa ve Tiiziik hitkiimleri sakli kalmak kaydiyla
Genel Merkez Genel Kurul Toplantisinin yapilacagl yeri ve zamani serbestce
belirler. Ancak bu konudaki karar1 alirken, Tiirk Medeni Kanunu'nun 2'nci maddesi
anlaminda diirtistlitk kuralina uymak, Toplanti’ya tiyelerin hepsinin katilabilmesini
ve Genel Merkez Genel Kurulu'nun gorevlerini saglikli bir bicimde yerine
getirebilmesini kolaylastiracak yonde tercih yapmak ytikiimii altindadir.

Genel Merkez Genel Kurul Toplant1 Yontemi, Giindem, Toplantinin Aleniligi

MADDE 14 - Genel Merkez Genel Kurul Toplantis1 cagr1 ilaninda belirtilen giin,
saat ve yerde yapilir. Toplantiya katilan asil tiyeler tarafindan imzalanan hazirun
cetveline gore toplantt ve karar yeter sayilar1 bir tutanakla tespit edilir. Toplant:
Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskami veya gorevlendirecegi bir Genel Merkez
Yonetim Kurulu tiyesi tarafindan acilarak Genel Merkez Genel Kurul Baskanlik
Divani secilir. Divan, bir Baskan, yeterli sayida yardimcis1 ve Katip’ten olusur.
Katipler tarafindan diizenlenen ve Baskanlik Divani tarafindan imzalanan toplanti
tutanagi, diger ilgili belgelerle birlikte toplanti sonunda Genel Merkez Yonetim
Kurulu'na teslim edilir.

Genel Merkez Genel Kurul toplantisinin yonetimi, yasa ve tiliztik hiiktimleri
uyarinca secilip, gorev yapan Genel Merkez Genel Kurulu Baskanlik Divani'na aittir.
Genel Merkez Genel Kurul Bagkanlik Divani'nin ka¢ kisiden olusacagi oylama ile
belirlenir. Onursal tiyeler de bu Divan’daki herhangi bir goreve secilebilir.
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Bagkanlik Divani, Genel Merkez Genel Kurulu'nun diizeninin saglanmasi ve
korunmasinda Genel Merkez Genel Kurulu'nun gorevlerini saghkli bicimde yerine
getirebilmesinde, ©nerilerin sunulmasinda, goriisme, tartisma ve oylamalarda
demokratik esaslara baghh kalinmasinda, Yasa ve Tiiziik hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla, takdir yetkisine sahiptir. Ancak, tiyelere taninacak s6z hakki stireleri,
oylama sonucu belirlenir.

Genel Merkez Genel Kurul Toplantisi siiresince, Baskanlik Divani tiyeliklerinden
herhangi birinde bosalma olursa, yalnizca bosalan {iiyeliklerin doldurulmasi igin ve
derhal secime gidilir. Secimi, Divan Baskani, yoksa Bagkan vekili, yoksa Toplantiy1
acmis olan Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskani veya gorevlendirmis oldugu kisi,
bunlar da yoksa Toplanti’da hazir bulunan ve toplantiya katilma hakkina sahip en
kidemli tiye yonetir.

Toplantida sadece Giindem’de yer alan konular gorusiiltir. Ancak Toplanti’da hazir
bulunan {tiyelerin en az onda biri tarafindan gortsiilmesi yazili olarak istenen
konularin Giindem’e alinmasi zorunludur.

Tuziik'tiin degistirilmesi ve dernegin feshedilmesi, Genel Merkez Genel Kurul
karariyla dahi Giindem’e alinamaz.

Genel Merkez Genel Kurul Toplantisi siiresince, herhangi bir tiyenin ©nerisini
izleyecek oylama sonucu, ilan edilmis giindem de dahi, Giindem maddelerinin
siras1  degistirilebilir veya Gilindemden madde cikartilabilir. Giindeme madde
eklenmesi veya Giindemden madde c¢ikartilmast istemi, Baskanlik Divani
seciminden hemen sonra Divan’a sunulmalidir. Genel Merkez Olagantistii Genel
Kurul Toplantis1 sirasinda Giindeme madde eklenemez.

Genel Merkez Genel Kurul Toplantilar1 kurul olarak alenidir. Uyelerin yakinlari,
konuklar, baskaca gozlemci ve dinleyiciler, basin tiyeleri vb Toplantida yer
alabilirler ve tartismalara katilip gortis bildirebilirler. Ancak, Genel Merkez Genel
Kurulu'nun gorevlerini saghkli bicimde yerine getirebilmesinin gticlestigi
durumlarda, bu kisilere yukarida tanman haklar, Baskanlik Divani tarafindan
sinirlanabilir ya da tiimden kaldirilabilir. Divan Baskanmi’nin bu konuda takdir
yetkisi vardir.

Oylama ve Karar Yeter Sayis1

MADDE 15 - Kural olarak oylar acik oylama ile belirlenir. Genel Merkez Yonetim
Kurulu, Danisma Kurulu ve Denetleme Kurulu asil ve yedek {iyelerinin se¢cimine
iliskin oylama gizli oylama ile yapilir. Bunun disindaki Giindem maddelerinin
gortistilmesinde Genel Merkez Genel Kurul'una katilanlarin 1/10 (onda bir)unun
istegi tizerine gizli oylama yapilabilir.
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Genel Merkez Genel Kurul'unda karar yeter sayisi toplantiya katilan tiyelerin
yarisindan bir fazladir. Kanunlarda ve bu Tuziik'te farkli karar yeter sayisi arayan
hiiktimler saklidir.

Oylama sonucu kabul edilen karara karsit oy kullanmus iyenin talebi {izerine, bu
durumun Genel Merkez Genel Kurul Toplant1 Tutanagi'na gecirilmesi zorunludur.
Ancak gerekge belirtilmesi ve iiyece 6zellikle talep edilse bile, Genel Merkez Genel
Kurulu ayrica karar almadikca, gerek¢enin de tutanaga gegcirilmesi gerekmez.

Genel Merkez Genel Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri

MADDE 16 - Asagidaki konular Genel Merkez Genel Kurulu'nda goriistiltip karara
baglanir:

a) Genel Merkez organlarinin segilmesi;
b) Dernek Ttiziik'tiniin degistirilmesi;

c) Genel Merkez Yonetim Kurulu ve Genel Merkez Denetleme Kurulu
raporlarinin goristilmesi, Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun ibra edilmesi;

d) Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan btitcenin aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi;

e) Dernek icin gerekli tasinmaz mallarin alinmasi, veya mevcut tasinmazlarin
satilmasi, hususunda Genel Merkez ve Sube YoOnetim Kuruluna yetki
verilmesi;

f) Dernegin federasyona katilmasi veya ayrilmasi;

g) Dernegin uluslararas1 faaliyette bulunmasi, yurtdisindaki dernek veya
kuruluslara tiye olarak katilmasi veya ayrilmasy;

h) Dernegin veya Subenin feshedilmesi;
i) Genel Merkez Yonetim Kurulu'na Sube kurmak igin yetki vermek;

j) Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun Sube hakkindaki fesih istemi hakkinda
karar vermek;

k) Mevzuatta veya Dernek Tiiziik'iinde Genel Merkez Yonetim Kurulu'na
birakilan diger gorevlerin yerine getirilmesi.

Genel Merkez Olaganiistii Genel Kurulu

MADDE 17 - Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Yonetim Kurulu veya
oybirligi ile Genel Merkez Denetleme Kurulu'nun gerekli gordiigii hallerde veya
Genel Merkez tiyelerinin en az 1/5 (beste biri)nin yazil istegi tizerine Genel Merkez
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Yonetim Kurulu tarafindan, istem tarihinden itibaren bir ay icinde olaganiistii
olarak toplantiya cagrilir. Bu toplantinin ¢agri ve toplant1 yonetimi 13 ve 14’tnci
maddeler uyarinca olur.

Genel Merkez Genel Kurulunun Olagantistii Genel Kurul Toplantisi'na
cagrilmasina iliskin islemlerin yerine getirilmesi miinhasiran Genel Merkez Yonetim
Kurulu'na aittir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa, tiyelerden
birinin basvurusu tizerine sulh hakimi, {i¢ tiyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla
gorevlendirir.

Tuztuk'tin 17'nci maddesi uyarinca Genel Merkez Olagantistii Genel Kurulu'nun
toplanmasina iliskin Genel Merkez Yonetim Kurulu kararinda veya duruma gore
Genel Merkez asil tiyelerinin en az 1/5 (beste biri)inin veya Genel Merkez
Denetleme Kurulu'nun yazili isteminde, anilan toplantinin gerekgesi ile giindemi
acikca belirtilir. Yazili istem(ler), Genel Merkez Denetleme Kurulu iiyelerinin veya
duruma gore Genel Merkez asil {iyelerinin anilan 1/5inin hepsi tarafindan
imzalanmalidir. Anilan istem(ler) Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskanina
ulastirilmalidir. Imza, gerekce ve giindem metni icermeyen istemler isleme konmaz.

Genel Merkez Yonetim Kurulu anilan istem(ler)in yerindeligini takdir hakkina sahip
degildir ve istem(ler)in kendisine ulastig1 tarihi izleyen bir ay icinde, Genel Merkez
Olagantistii Genel Kurul Toplantisi’'na iliskin cagri posta veya e-posta ile {iyelere
bildirilmelidir. Ancak, istem(ler) i¢in yukarida anilan oranlar, Genel Merkez
Olagantistii Genel Kurul Toplantisi'na kadar korunmalidir. $6yle ki, Genel Merkez
Yonetim Kurulu Baskani'na anilan istem(ler)in geri alindigimi belirten yazili ve
imzali basvurularda bulunursa, Genel Merkez Yonetim Kurulu, Genel Merkez
Olagantistii Genel Kurul Toplantisinin yapilmas: takdir hakkima sahip olacaktir.
Sozii edilen geri alma basvurularinda gerekge belirtilmesi zorunlu degildir.

Genel Merkez Olagantistii Genel Kurul ¢agrisinin yapildig: tarihe kadar baskaca ve
farkli konularda Genel Merkez Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 istemlerinde
bulunulursa, bu istemler asagida deginilen iki aylik stire sakli kalmak kaydiyla, tek
bir toplantida ele alinacak sekilde birlestirilebilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu, Genel Merkez Olagantistii Genel Kurul
Toplantisi’'na iliskin cagr1 islemlerini, Toplanti’min, bu yondeki istemin sunulma
tarihini izleyen 2(iki) ay icinde gerceklestirilmesini saglayacak sekilde yerine
getirilmelidir. Ancak Genel Merkez Olagantistii Genel Kurul Toplantisi'ni izleyecek
1(bir) ay icinde Genel Merkez Olagan Genel Kurul toplanacak ise, Olagantistii Genel
Kurul Toplantis1 yapilmaz ve buna iliskin giindem Genel Merkez Olagan Genel
Kurul Toplant: Giindemi’ne eklenir.

Genel Merkez Olagantistii Genel Kurul Toplantisinin yapilmasi, Genel Merkez
Olagan Genel Kurul Toplantisi'nin yapilmas: yuktumliiltigtinti ortadan kaldirmaz.

Karsit oy konusuna iliskin Tuziigtun 15/111 fikrast hiikmii Genel Merkez Olagantistii
Genel Kurulu icin de gecerlidir.
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2. YONETIM KURULU
Olusumu

MADDE 18 - Genel Merkez Yonetim Kurulu her yilin Aralik ayinda yapilan Genel
Merkez Genel Kurulu'nda gizli oyla ve her biri gorevine gore secilen 7 (yedi) asil
tiye ve sirastyla secilen 5 (bes) yedek tiyeden olusur. Oy pusulasinda yer alan her
aday icin red - cekimser - kabul oylarindan birinin kullanilmasi zorunludur. Aksi
halde oy pusulas: gecersiz sayilir. Secimler sirasinda adaylarin esit oy almalar:
halinde, 6nce red sonra ¢ekimser oy sayilar1 dikkate alimir. Segimlerin ilk turunda
Genel Merkez Yonetim Kurulu gorevleri icin adaylarin salt gogunluk saglayamadig:
hallerde, sadece salt cogunluk saglayamayan adaylar icin bu turda en cok oy almus
ilk iki aday ile ikinci tura gidilir. Ikinci turda basit gogunluk aranur.

Genel Merkez Yonetim Kurulu'nda yalnizca Dernegin asil tiyeleri yer alabilirler.
Onursal tiyeler ya da baskaca kimseler, her ne ad altinda olursa olsun, Genel Merkez
Yonetim Kurulu'nda yer alamazlar.

Genel Merkez Yonetim Kurulu'nda bir baskan, her birinin gorevleri Tuziik'te
belirtilmis 4 (dort) Baskan Yardimcisi, bir Genel Sekreter ve bir Sayman bulunur.
Genel Merkez Yonetim Kurulu goreve Aralik Genel Kurulu sonunda baslar ve bir
sonraki Genel Kurulu sonuna kadar gorev yapar.

Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskanligi'na secilebilmek igin, Genel Merkez veya
Sube Yonetim Kurullarinda Uye veya Alt Komitelerinin herhangi birinde Direktor
olarak (bir) Calisma Donemi stiresince ¢alismis olmak ya da Uluslararast ELSA
Toplantilarindan birine katilmis olmak sarti aranir. Genel Merkez Yonetim Kurulu
Baskanligi’'na secilebilmek i¢in Sube Yonetim Kurullarindaki tiyelik sona ermis
olmalidir. Genel Merkez Yonetim Kurulu tiyeliklerinde her Dernek tiyesi sadece tist
tiste iki kez gorev alabilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu tiyeliklerinde bosalma halinde, Genel Merkez
Yonetim Kurulu'na giren yedek tiyeye bosalan gorevin verilmesi gerekmez. Genel
Merkez Yonetim Kurulu bu durumda gorev dagilimmi uygun gordiigii sekilde

yapar.

Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskanligi’'min bosalmas: durumunda, tiim Yonetim
Kurulu tiyelerini de kapsayacak sekilde secimler yapilmak tizere Genel Merkez
Genel Kurulu Olaganiistii Toplanti'ya cagrilir. Olagantsti Genel Kurul
toplandiginda yapilacak oylama sonucu Yonetim Kurulunun baskaca tiyelikleri igin
de yeniden secim yapilabilir. Bu toplantinin gtindem maddeleri arasina Yonetim
Kurulu'nun ibrasimin gortisilmesi maddesi de konulur. Olaganitistii toplantiya
kadar Baskanliga, Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan kendi iginden segilecek
bir tiye vekalet eder.
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Genel Merkez Yonetim Kurulu {iyeliklerinde bosalma oldugunda yedek tiyeler,
birinciden baslamak {izere sirayla goreve cagrilir. Bu cagri Genel Merkez Yonetim
Kurulu Baskan tarafindan bosalmay1 izleyen 3(ii¢) giin i¢cinde yazili olarak yapalir.
Cagriya bir hafta icinde yazili herhangi bir yanit vermeyen yedek {iiye, Genel
Merkez Yonetim Kurulu'ndan gorev almaktan vazgecmis sayilir ve bu siireyi
izleyen 3(li¢) gun icinde Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskam siradaki yedek
liyeyi cagirir.

Bosalmalar nedeniyle Genel Merkez Yonetim Kurulu iiye sayisi, yedeklerin de
goreve getirilmesinden sonra tiye tam sayist 4(dort) iyenin asagisina dtiserse,
yeniden secim yapilmasi icin Genel Merkez Genel Kurulu Olagantistii Toplant1’ya
cagrilir.

Orztirsiiz olarak {iist iiste iki kez veya 6ziirlii olsa bile, bir Calisgma Donemi icinde
8(sekiz) kez Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun olagan veya olaganiistii toplantisina
katilmayan Genel Merkez Yonetim Kurulu tiyesi, en az 5(bes) Genel Merkez
Yonetim Kurulu tiiyesinin kararryla Genel Merkez Yonetim Kurulu'ndan ayrilmis
sayilir.

Calisma Yontemi

MADDE 19 - Genel Merkez Yonetim Kurulu her ay bir defa olagan olarak,
Baskan'in gerekli gordiigii hallerde yapacag: cagri tizerine de olaganiistii olarak
toplanur.

Genel Merkez Yonetim Kurulu iiye tam sayisimin salt cogunlugu ile toplanr ve
Tuziik’te aksi ongoriilmedikce hazir bulunan tiyelerin yarisindan bir fazlasi ile kara
alir. Yarim oylar st say1ya tamamlanur.

Genel Merkez Yonetim Kurulu'nda alinan kararlar Karar Defter'ine usuliince
gecirilir. Bu kararda, karsit oy serhleri de, gerekgeleri ile birlikte belirtilir. Soyle ki,
karsit oyun sahibi gerekge belirtmek zorunda degildir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu Toplantilari, Olagantistii olanlar déahil, her zaman
icin Dernegin biittin asli ve onursal tiyelerine agiktir. Ancak bu kural, anilan kisilere
toplantilarin duyurulmasi zorunlulugunu dogurmaz.

Yukaridaki hiiktimler sakli kalmak kaydiyla ve Yasal Hiikiimlere ve Tiiziik'e aykir1

olmamak tizere Genel Merkez Yonetim Kurulu toplantilarindaki ¢alisma yontemini
kendisi belirler. Bu amagla yonetmelikler ¢ikarabilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu ve Uyelerinin Gorev ve Yetkileri

MADDE 20 -Dernegin yonetimi ve disariya kars: temsili Genel Merkez Yonetim
Kurulu'na aittir. Dernegi, Genel Merkez Y6netim Kurulu adina Bagkani temsil eder.
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Genel Merkez Yonetim Kurulu, Ttiztik hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, belirli bir
konu ile ilgili olarak kendi tiyelerinden bir veya birkagina temsil yetkisi verebilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu asagidaki gorevleri ifa eder:

a)

b)

)

h)

Dernegi uluslararasi platformda ve Tiirkiye’de temsil etmek;

Uyelerin mali yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi zamanini ve yontemini
belirleyen Sube Yonetim Kurulu kararmi gozden gecirmek;

Genel Merkez Genel Kurul Toplanti Tutanagi'min 6rneklerini, gerekiyorsa
aciklayici ek bilgilerle birlikte, her halde asil tiyelerin hepsine ve gerekiyorsa
onursal tiyelere de ulastirmak;

Genel Merkez Denetleme Kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel Merkez
Genel Kurulu'na sunulmasi gereken Genel Merkez Denetleme Kurulu
Raporu'nu, Genel Merkez Genel Kurulu Giindemi igerisinde yer alacak
sekilde toplanti tarihinden en ge¢ onbes giin 6nce Dernek tiyelerine
gondermek;

Calisma Donemi'nin ilk bir ay1 iginde, tiim calisma donemine iliskin genel
bir faaliyet plam1 hazirlamak; Uluslararast ELSA’ya ve tiyelere posta veya e-
posta ile ulastirmak;

Ug ayda bir, Genel Merkez Yonetim Kurulu faaliyet raporunu ve Genel
Merkez Denetleme Kurulu ara donem raporunu ve sayet varsa, iiyelerin
dilek, gortis, yazi ve baskaca katilimlarini, uygun gordiigii olgtide iceren bir
biilten vb. cikarmak ve tiyelere ulastirmak;

Yasal Hiiktimler ve Ttiziik uyarinca agik¢a kendisine verilen ve ayrica Genel
Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Denetleme Kurulu ve Genel Merkez
Danisma Kurulu'nun inhisar1 gorev ve yetkisine girmeyen baskaca her tiirlii
is ve islemi baslatmak, yiirtitmek ve sonuclandirmak.

Uluslararas1 ELSA’ya, onlarin tiiztikleri ve karar defterleri uyarmnda
gonderilmesi gereken raporlar1 gondermek.

Genel Merkez Yonetim Kurulu Dernegin idaresi, isleyisi ve etkinlikleri ile ilgili
konularda Yonetmelikler hazirlay1p yiirtirltige koyabilir.

Baskan

MADDE 21 - Genel Merkez Yonetim Kurulu adma Dernegi temsil eder. Genel
Merkez Yonetim Kurulu calismalarini koordine eder, Genel Merkez Genel Sekreteri
ile diizenli toplantilar yapilmasimi saglar. Genel Merkez Yonetim Kurulu
Toplantilarina, Serbest Toplantilara ve baskaca toplantilara baskanlik eder.
Oylamalarda {tsttin oy hakk:i yoktur. Ulusal Koordinasyon Toplantisim1 agar ve
kapatir. Ulusal Koordinasyon Toplantisi ve Genel Merkez Genel Kurullarmin Taslak
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Glindeminde yer almasi gereken belgelerin hazirliginda Genel Merkez Genel
Sekreterine yardimci olur.

Baskan’in hazir bulunmadig1 herhangi bir toplantida, etkinlikte, is veya islemde,
Baskan'in gorevlerine ve yetkilerine sahip olacak bir Baskan Vekili, Genel Merkez
Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan oy coklugu ile Genel Merkez Yonetim Kurulu
tarafindan secilir.

Uluslararas1 ELSA’ya gonderilmesi gereken faaliyet raporlarmin hazirlanmasini
Genel Merkez Yonetim Kurulu {tiyelerinden talep eder ve bu raporu Uluslararasi
ELSA’ya Uluslararast Konsey Toplantilar1 oncesinde gonderir. Raporun
hazirlanmasinda isbirliginde bulunmayan Genel Merkez Yonetim Kurulu tiyesini
Genel Merkez Danisma Kuruluna sevk hakki vardir.

Uluslararas1 Baskanlar Toplantisindan 6nce Sube Yonetim Kurulu Bagkanlarini da
bu toplantiya davet eder. Gortistilen giindem maddeleri hakkinda Sube Yonetim
Kurulu Baskanlarini bilgilendirir.

Genel Sekreter

MADDE 22 - Genel Merkez'in yazi islerini yfiriitur, {iyelerle, idari makamlarla ve
baskaca tiglincti kisilerle yapilan yazismalari, yetkisi cercevesinde diizenler ve
sonuglandirir. Genel Merkez Genel Kurul toplantisi oncesi ve sonrasinda, bu
toplantiya iliskin her tiirlt is ve islemi, Genel Merkez Yonetim Kurulu ayrica bir
karar almadikca tek basina yerine getirir. Diizenli olarak Genel Merkez Yonetim
Kurulu toplantilarinin yapilmasinda Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskani'na
yardimci olur.

Karar Defteri, Uye Kayit Defteri ve Gelen Giden Evrak Defteri'nin gerektigi
yontemde, diizenli olarak tutulmasini ve bu defterler gerektiginde baskaca her ttirli
belgenin, Genel Merkez Yonetim Kurulu ayrica karar almadikga, saglar. Hazirun
listesinin Sube Genel Sekreterleri ile iletisimde kalarak belirli araliklarla giinceller.
Gerektiginde, her tiirlti toplantinin tutanagini diizenler, saklar.

Ulusal Koordinasyon Toplantilarindan ve Genel Merkez Genel Kurul
Toplantilarindan sonra toplant: tutanaklarinin bir ay igerisinde tiye haberlesme
grubu araciligiyla tiyelere gonderir. Ulusal Koordinasyon Toplantilart ve Genel
Merkez Genel Kurul Toplantilar1 Taslak Guindemlerini toplantidan en az 15(onbes)
giin once Genel Merkez Yonetim Kurulu adina Sube Yonetim Kurullarina ve tiyelere
gonderir.Uluslararasi ELSA’ya gonderilmesi gereken faaliyetraporlarinin
hazirlanmasinda Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskanina yardimci olur.

Her yil nisan aymda verilmesi gereken ‘Genel Beyan Bildirim Formu'nu Genel

Merkez Yonetim Kurulu Baskanmi ve Saymani ile beraber doldurarak Dernekler
Masasina teslim eder ve bir niishasini Genel Merkez Yonetim Kurulu adina saklar.
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Sayman

MADDE 23 - Genel Merkez'in mali is ve islemelerini yurtitiir, gelirleri ve giderleri
yasaya uygun olarak tahsil ve sarf eder. Gelir ve Gider Defteri, Demirbas Defteri ve
Dernek Gelirleri Alindi Belgesi Kayit Defteri ve ilgili tutanaklar1 gerektirdigi
yontemde dtizenli olarak tutulmasini ve bu defterler ile gerektiginde baskaca mali
nitelikteki her tiirlti belgenin Genel Merkez Yonetim Kurulu karar almadikga,
saklanmasini saglar.

Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun faaliyetlerinin tahmini biitcelerini yapar ve
Baskan ile beraber bu projelerinin finansmanini saglar. Genel Merkez Denetleme
Kurulu'na talepleri tizerine mali durum ile ilgili agiklamalarda bulunur. Ug ayda bir
ara donem hesab1 yaparak rapor yazmak tizere incelemesi icin Genel Merkez
Denetleme Kurulu'na sunar. Faaliyet sonrasi kesin biitceyi faaliyetin bitiminden
itibaren bir ay igerisinde hazirlayarak Genel Merkez Yonetim Kuruluna ve Genel
Merkez Denetleme Kuruluna sunar.

Genel Merkez toplantilarinda, Genel Merkez'in mali durumu hakkinda aydinlatict
aciklamalarda bulunur. Ulusal Koordinasyon Toplantilarinda, Olagan ve
Olagantistii Genel Merkez Genel Kurulu'na sunulmak tizere denetleme raporunu,
biitce ve bilanco ile kesin hesap hazirlayip Genel Merkez Y6netim Kurulu'na sunar.

Ulusal Koordinasyon Toplantisi ve Genel Merkez Genel Kurullarmmin Taslak
Glindeminde yer almasi gereken belgelerin hazirliginda Genel Merkez Genel
Sekreterinde yardimci olur. Uluslararasi ELSA’ya gonderilmesi gereken faaliyet
raporlarmin hazirlanmasini Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskanina yardimci olur.

Tanitimdan Sorumlu Baskan Yardimcisi

MADDE 24 - Genel Merkez'in ve yapilan projelerin tanitimi gerceklestirmek, Genel
Merkez Yonetim Kurulu tiyeleriyle tiyeler arasindaki temaslar1 ve yakin isbirligini
gliclendirmek, sosyal etkinlikler diizenlemek, Dernegin tanitimi i¢cin web sitesinin
diizenli gitincellenmesi, gerekli basili materyalleri hazirlamak, gerekli temaslarda
bulunmak ve bu konuda stratejileri ve tasarilari olusturmakla gorevlidir.

Ulusal Koordinasyon Toplantis1 ve Genel Merkez Genel Kurullarinin Taslak
Gitindeminde yer almasi gereken belgelerin hazirhiginda Genel Merkez Genel
Sekreterinde yardimci olur. Uluslararasi ELSA’ya gonderilmesi gereken faaliyet
raporlarmin hazirlanmasini Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskanina yardimci olur

Akademik Aktivitelerden Sorumlu Baskan Yardimcisi
MADDE 25 - Genel Merkez'in akademik etkinliklerini ytirtitmekle gorevlidir.

Uyelerin 6grenim ve mesleki hayatim1 destekleyici nitelikteki bu ¢alismalar, 6zellikle
arastirma calismalari, dokiiman saglanmasi ve yayinsal faaliyetlerden olusur.
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Akademik Aktivitelerin temel faaliyetleri olan Kurgusal Durusma Yarismalari,
Makale Yarismalari, Arastirma Gruplari ile Uluslararast ELSA’nin yayini olan SPEL
ve GLSE ile ilgili Genel Merkez faaliyetlerinin koordine edilmesi, bu faaliyetlerin
gerceklestirilmesi i¢in atanacak direktor ve komite tiyelerinin idare edilmesi ile Sube
faaliyetlerine yardimci olunmasi Baskan Yardimcisinin baslica gorevidir.

Ulusal Koordinasyon Toplantisi ve Genel Merkez Genel Kurullarmmin Taslak
Glindeminde yer almasi gereken belgelerin hazirliginda Genel Merkez Genel
Sekreterinde yardimci olur. Uluslararasi ELSA’ya gonderilmesi gereken faaliyet
raporlarmin hazirlanmasini Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskanina yardimci olur.

Seminer ve Konferanslardan Sorumlu Baskan Yardimcisi

MADDE 26 - Genel Merkez'in Seminer ve Konferans programlarini ve calisma
ziyaretlerini ytriitmekle gorevlidir. Bu amagcla akademik ve mesleki acidan gelisme
halindeki konulara iliskin programlar diizenler.

Seminer ve Konferanslar alaninin temel faaliyetleri olan Seminer, Konferans, Panel,
Calisma Ziyaretleri gibi ilgili Genel Merkez faaliyetlerinin koordine edilmesi, bu
faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in atanacak direktor ve komite tiyelerinin idare
edilmesi ile Sube faaliyetlerine yardimci olunmas: Baskan Yardimcisimin baslica
gorevidir.

Gergeklestirilen faaliyetlerin ¢ncesi ve sonrasi ile ilgili Uluslararast ELSA’ya
gonderilmesi gereken formlar1 Sube Baskan Yardimcilarindan toplayarak
Uluslararas1 ELSA’ya gonderir.

Ulusal Koordinasyon Toplantisi ve Genel Merkez Genel Kurullarmin Taslak
Glindeminde yer almasi gereken belgelerin hazirliginda Genel Merkez Genel
Sekreterinde yardimci olur. Uluslararasi ELSA’ya gonderilmesi gereken faaliyet
raporlarinin hazirlanmasini Genel Merkez Y6netim Kurulu Baskanina yardimer olur.

STEP Ogrenci Stajyer Degisim Programindan Sorumlu Bagkan Yardimcist

MADDE 27 - Bu program o6grenci ve genc¢ hukukcularin kisa donemli olarak
ogrenim mahiyetinde olmak tizere hukukla ilgili islerde yer almalarini ve
dolayistyla kendilerini gelistirmelerini amaclar. Baskan Yardimcilar1 tarafindan
Tiirkiye’de ayarlanacak ‘Staj Isleri’ diger ELSA Uyesi Ulkelerin {iyeleri icin olup;
ayarlanan her dort ise karsilik Tiirkiye’deki Dernek Uyesine bir is ayarlanabilir.

Sube Bagkan Yardimcilarimin aralarindaki koordinasyonu saglar, Uluslararas:
alandaki gelismeleri Sube Bagkan Yardimcilarina belirli araliklarla iletir. Diger Uye
Ulkelerdeki staj iglerinin iiye haberlesme grubunda duyurulmasini saglar.

Subelere gelen misafir stajyere karsi Sube Baskan Yardimcilarmin gorev ve

sorumluluklarin1 onlara aciklar. Stajyerin gelmesinden 6nce ve geri doniisiine
kadarki safhalarda gerektigi kadar Sube Baskan Yardimcisiyla beraber calisir.
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Stajyerin {ilkesine geri donmesi ile beraber ilgili degerlendirme formlarm
doldurarak Uluslararasi ELSA’ya gonderir.

Ulusal Koordinasyon Toplantisi ve Genel Merkez Genel Kurullarmin Taslak
Glindeminde yer almasi gereken belgelerin hazirliginda Genel Merkez Genel
Sekreterinde yardimci olur. Uluslararast ELSA’ya gonderilmesi gereken faaliyet
raporlarmin hazirlanmasini Genel Merkez Yonetim Kurulu Baskanina yardimci olur.

3. GENEL MERKEZ DENETLEME KURULU

MADDE 28 - Genel Merkez'in i¢ denetimi Genel Merkez Genel Kurulu, Yonetim
Kurulu ve Denetleme Kurulu tarafindan gerceklestirilir. Genel Merkez Denetleme
Kurulu'nda asil tiyeler arasindan gizli oyla segilen {i¢ asil ve sirasina gore segilen {ig
yedek tiyeden olusur.

Genel Merkez Denetleme Kurulu secilmesini izleyen 15 (onbes) gtin icinde toplanip
gorev boliisimi yapar ve kendi icinden bir Baskan, bir Sekreter ve Raportor seger.
Genel Merkez Denetleme Kurulu bu gorev dagilimini her zaman degistirebilir.

Genel Merkez Denetleme Kurulu tyeliklerinde bosalma oldugunda yedek {iyeler
birinciden baslayarak, Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan sirayla goreve
cagrilir. Bu cagri, bosalmayi izleyen 1 (bir) hafta icinde yazili olarak yapilir. Cagriya
iki hafta icinde herhangi bir yanit vermeyen yedek tiye, Genel Merkez Denetleme
Kurulu'nda gorev almaktan vazge¢mis sayilir ve bu stireyi izleyen ilk Genel Merkez
Yonetim Kurulu toplantisinda siradaki yedek tiyenin cagrilmasimna karar verilir.
Genel Merkez Yonetim Kuruluna gorevi kabul etmedigini yazili olarak bildiren
yedek iiyeden sonraki yedek tiyeye, anilan bildirimi izleyen ilk Genel Merkez
Yonetim Kurulu Toplantisi’'nda ¢agr1 yapilmasina karar verilir.

Genel Merkez Denetleme Kurulu tiye sayisi yedeklerin de kullanilmasindan sonra
1(bir)e dtiserse, Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Yonetim Kurulu
tarafindan bir ay icinde olaganiistii toplantiya cagrilir ve Genel Merkez Denetleme
Kurulu icin yeniden secim yapalir.

Yasal hiikiimlere ve Tiiziik’e aykir1 olmamak kaydiyla, Genel Merkez Denetleme
Kurulu, Calisma Yontemi'ni kendisi belirler.

Genel Merkez Denetleme Kurulu, Genel Merkez'in hesap ve islemlerini incelemek
amaciyla en az 3(ii¢) ayda bir toplanir ve denetleme sonuclarimi bir rapor halinde
Yonetim Kuruluna ve Ulusal Koordinasyon Toplantilar: ile Olagan ve Olagantistii
Genel Kurullara sunar. Genel Merkez Denetleme Kurulu tiyeleri ayrica Genel
Merkez Yonetim Kurulu toplantilarina katilarak gortis bildirme hakkina sahiplerdir.

Genel Merkez Denetleme Kurulu aksine hiikiim olmadik¢a kararlarimi salt
cogunlukla alir.

Genel Merkez Denetleme Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri sunlardir:
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a)

MADDE

Genel MerkeZz'in her tiirlii islemlerini, hesaplarini, defterlerini, belgelerini,
yazismalarimi incelemek, gerektiginde bunlar hakkinda Genel Merkez
Yonetim Kurulu'ndan s6zl1ii agiklama istemek;

Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun istemi tizerine, denetimlerinin
sonucunun sozlii veya gerekirse yazili olarak Genel Merkez Yonetim
Kurulu’'na bildirmek;

Yasal htikiimler ve Tuziik uyarinca Genel Merkez Genel Kurulu'na
sunacag1 yazili raporda, biitce, bildnco ve gelir - gider hesabina iliskin
gortslerini ve bunlar dogrultusunda Genel Merkez Yonetim Kurulunun
aklanip aklanmamasiyla ilgili onerisini acik bigimde belirtmek ve anilan
raporu Genel Merkez Genel Kurul Toplantis1 ve Ulusal Koordinasyon
Toplantilar1 tarihlerinden en gec 15(onbes) giin 6nce Genel Merkez
Denetleme Kurulu tiyelerinin her biri tarafindan imzalanmis olarak Genel
Merkez Yonetim Kurulu'na sunmak;

Yasal hiiktimler ve Ttiztik belirtilen baskaca gorevleri yerine getirmek,
yetkileri kullanmak.

GENEL MERKEZ DANISMA KURULU

29 - Genel Merkez Danisma Kurulu asil iiyeler arasindan gizli oyla segilen

5(bes) asil ve 3(tig) yedek tiyeden olusur. Genel Merkez Danisma Kurulu'na
secilebilmek icin en az bir ¢calisma dénemi boyunca Yonetim veya Denetleme Kurulu
tiyeligi yapmis olmak sartlar1 aranir. Gorev ve yetkileri asagidaki gibidir:

a)

b)

Isbu Tiiziik'tin uygulanmast ve yorumunda Dernek ici organlar arasinda
dogacak uyusmazliklar hakkinda gortis bildirmek;

Genel Merkez Yonetim Kurulu ve Genel Merkez Denetleme Kurulu nun
talebi tizerine, talep edilen konularda goriis bildirmek;

Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun talebi {izerine tiyelikten cikarilma
konusunda gortis bildirmek;

Genel Merkez Yonetim Kurulu'na yiikiimliiltiklerini yerine getirmeyen
Genel Merkez veya Sube Yonetim Kurulu {tiyeleri hakkinda goris
bildirmek;

Tuztigiu ihlal, siyaset yapma yasagma aykiriik, Genel Merkez Genel
Kurulu, Genel Merkez Yonetim Kurulu ve Sube Genel Kurulu ve Sube
Yonetim Kurulu kararlarina aykirilik, Dernegi zedeleyici etkinlik, {ist tiste
3(tic) Sube Genel Kurul Toplantistna gelmemek konularinda Genel
Merkez Yonetim Kurulu'na goriis bildirmek;

Ulusal Koordinasyon Toplantisi'na gegerli mazereti olmadan katilmayan
Genel Merkez ve Sube Yonetim Kurulu tiyeleri hakkinda Genel Merkez
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Yonetim Kurulu'nun talebi tizerine uyarma cezasi verilmesi hususunda
gorus bildirmek;

Genel Merkez Danisma Kurulu tiyeleri tiye aliminda referans veremez. Dernegin
herhangi bir organinda asil tiye olarak gorev yapamaz.

Genel Merkez Danisma Kurulu hakkinda karar verilecek kisi(ler) ve diger ilgili
kisilerin goritis ve savunmalarmi alir. Bu amacla kapali oturumlar diizenleyebilir.
Hakkinda sikayet bulunan, bir Genel Merkez Danmisma Kurulu tiyesi ise, szkonusu
tiye kendisi ile ilgili oturumda oy kullanamaz.

Genel Merkez Danmisma Kurulu Tiiziik’tin 10uncu maddesinde yer alan, tiyelikten
cikarilmayi gerektirecek agirlikta olmayan fiillere uyar: cezast verir. Aym1 Calisma
Donemi icinde {i¢ uyar: cezas1 almak, Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun ¢ikarma
yetkisini dogurur.

Genel Merkez Danisma Kurulu Calisma Esaslarini kendisi belirler.
5. DIREKTORLUK VE KOMITELER

MADDE 30 -Genel Merkez Yonetim Kurulu {iyeleri calisma dénemleri boyunca ya
da sadece bir aktiviteye miinhasir olmak sartiyla gorevleri belirlenmis olan direktor
ya da komite atamasi yapabilir.

Direktorliik veya Komite Uyeligi icin cagri, bagvuru formlari ile beraber posta
yoluyla ya da e-posta ile iiye haberlesme gruplarinda yapilir. Basvurular1 Genel
Merkez Yonetim Kurulu degerlendir ve atamalar igin salt ¢cogunluk ile karar alir.
Genel Merkez Yonetim Kurulunun karara varamamas: halinde Genel Merkez
Danisma Kuruluna basvurur ve Genel Merkez Danisma Kurulu on giin igerisinde
gerekgeli olarak fikrini Genel Merkez Yonetim Kuruluna bildirir. Direktorliige ya da
Komitelere atanan tiyeler calisma stireleri ve gorev tanimlari posta yoluyla ya da e-
posta ile tiye haberlesme gruplarinda Dernegin tiim tiyelerine duyurulur.

Genel Merkez Yonetim Kurulu Direktorliik ve Komitelerin ¢alisma esaslarimi ilgili
Direktorlitk ve Komiteler ile beraber belirler. Direktorliik ve Komiteler,
faaliyetlerinde ilgili Genel Merkez Uyesi ile beraber Genel Merkez Yonetim
Kuruluna karst sorumludur. Bu Direktorliik ve Komitelerin faaliyetlerinden Genel
Merkez Yonetim Kurulu sorumludur.

Bu madde uyarinca kurulmus veya kurulacak olan Komitelere baskanlik yapacak
Direktorleri, Genel Merkez Yonetim Kurulu atar. Genel Merkez Yonetim Kurulu,
herhangi bir nedenle bosalan Direktorlik ya da Komite tiyeligi i¢in atama
yapilacagini tiyelere duyurur. Bosalan Direktorliige ya da Komite tiyeligine yeni bir
tiye atanip atanmamasi Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun takdirindedir.

Direktorler ve Komite tiyeleri her zaman istifa edebilecekleri gibi, Genel Merkez
Yonetim Kurulu'nca da her zaman gorevden almabilirler.
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B. GENEL MERKEZ TOPLANTILARI

Olagan ve Olagantistii Toplantilar

MADDE 31 - Genel Merkez Toplantilari, Olagan ve Olagantistii Genel Merkez
Genel Kurulu, Ulusal Koordinasyon Toplantisi, Genel Merkez Yonetim Kurulu,
Genel Merkez Denetleme Kurulu, Genel Merkez Danisma Kurulu Toplantilar: ile
Tuztuk'tin 4iinci maddesinde sayilan konferans, seminer, panel ve benzeri
toplantilar ve yine ayni madde uyarinca diizenlenebilecek serbest toplantilardir.

Tuziik'tiin 4tincii maddesinde sayilan konferans, seminer, panel ve benzeri
toplantilar ile serbest toplantilarin diizenlenme sekli, yeri, zaman1 ve konusu gibi
hususlar1 Genel Merkez Yonetim Kurulu kendi ¢alisma doénemi i¢in Yonetim Kurulu
karari ile belirler.

Ulusal Koordinasyon Toplantisi, Tarihi ve Yeri

MADDE 32 - Uluslararasi ELSA kararlarmin ve etkinliklerinin duyurulmasina,
Genel Merkez ve Sube etkinliklerinin esgtidim icinde yiirtitilmesine, bilgi
alisverisinin saglanmasina, iligkilerin gelistirilmesine katkida bulunmak ve benzeri
etkinlikleri gerceklestirmek amaciyla Ulusal Koordinasyon Toplanti’lar1 diizenlenir.

Ulusal Koordinasyon Toplantilarinin tarihi, yeri ve calisma yontemleri Genel
Merkez Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenerek, toplant1 tarihinden en az iki ay
once Sube Yonetim Kurullarimna ve tiyelere posta veya e-posta ile gonderilir.

Ulusal Koordinasyon Toplantisy, her Calisma Donemi icinde iki kez olmak tizere bir
onceki toplantida secilen Subenin evsahipliginde Genel Merkez Yonetim Kurulu
tarafindan diizenlenir. Diizenlenecek Ulusal Koordinasyon Toplantisinin hangi
sube tarafindan yapilacagma bir ©nceki Ulusal Koordinasyon Toplantisi'nda
herhangi bir karara varilamamasi durumunda veya evsahipligini tistlenen Subenin
toplantinin  gereklerini yerine getirmemesi halinde Ulusal Koordinasyon
Toplantis'nin  Genel Merkez veya Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun
gorevlendirecegi herhangi bir sube tarafindan da diizenlenebilir.

UlusalKoordinasyonToplantisi’ nin Giindemi

MADDE 33 - Ulusal Koordinasyon Toplantisi'nin Taslak Giindemi asagida sayilan
dokiimanlar cercevesinde Genel Merkez Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve
Ulusal Koordinasyon Toplantisi tarihinden en 15(onbes) giin once bir ondeki
toplantinin tutanaklar: ile beraber Sube Yonetim Kurullarina ve tiyelere posta veya
e-posta ile gonderilir.

Ulusal Koordinasyon Toplantisinin Taslak Giindeminde su belgelerin bulunmas:
zorunludur:

a. Genel Program ve Calisma Grubu oturumlari Taslak Gtindemleri
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b. Genel Merkez Yonetim Kurulu ve varsa Direktorlerin ara donem faaliyet
raporu

c. Sube Yonetim Kurullar: ve varsa Direktorlerin ara donem faaliyet raporu

d. Genel Merkez Yonetim Kurulu ara donem hesaplar1 ve Genel Merkez
Denetleme Kurulu ara dénem raporu

e. Sube Yonetim Kurullar1 ara donem hesaplar1 ve Sube Denetleme Kurullar
ara donem raporu

f. Genel Merkez Yonetim Kurulu 6nerileri

g. Sube Yonetim Kurullar: 6nerileri

h. Genel Merkez Yonetim Kurulunun Uluslararasi veya ulusal faaliyetleri
hakkinda biitce, tamitim, igerik vb. basliklar1 kapsayan rapor

i. Sube Yonetim Kurullarmin Uluslararas: veya ulusal faaliyetleri hakkinda
biitce, tanitim, icerik vb. basliklar1 kapsayan rapor

j-  Genel Merkez Yonetim Kurulu veya Sube Yonetim Kurullarinin varsa, Genel
Merkez Genel Kurul Toplantisinda gortisilmek tizere Tuzik degisikligi
onerileri

Sayilan belgelerin yani sira Taslak Giindemde yer almasinin gerekli ve yararh
oldugu diistintilen belgelerin Taslak Giindeme eklenmesi Genel Merkez Yonetim
Kurulu'nun takdirine baghdir. Taslak Giindemde yer almayan Tiiziik degisikligi
onerileri sonradan Taslak Giindeme eklenemez; goriistilmesi Genel Merkez Olagan
veya Olaganiistii Genel Kuruluna birakilir.

UlusalKoordinasyonToplantisi’ nin CalismaDiizeni

MADDE 34 - Ulusal Koordinasyon Toplantisi'nin ilk Genel Kurul Oturumunda,
Taslak Giindem Oturum Baskami tarafindan okunup gortismeye sunulur. Genel
Merkez Yonetim Kurulu'nun veya Sube Yonetim Kurullarindan on tiyenin yazili
basvurulari ile Taslak giindemde yer almayan ve eklenmesi onerilen konu Oturum
Baskanina yazili olarak iletilir. Taslak Giindemde yer almayan konular icin Oturum
Baskani oneriyi goriise acarak oylamaya sunar. Taslak Giindemde yer almayan
konunun gortismesi red edildigi takdirde bu gerekgeli olarak toplanti tutanagina
gegirilir.

Ulusal Koordinasyon Toplantilar1 Oturum’lardan ve Acik Toplanti'lardan olusur.
Oturumlara sadece tiyelere aciktir, ancak aksi Oturum Baskani tarafindan
kararlastirilabilir; Acik toplantilara ise {iye olmayanlar da katilabilir. Oturumlarda
yalnizca Genel Merkez Yonetim Kurulu ve Sube Yonetim Kurulu tyeleri oy
kullanabilir. Oturumlarda alinacak kararlar icin, hazir bulunan Yonetim Kurulu
Uyelerinin yaridan bir fazlasimin kabul oyu gereklidir; fakat herhangi bir 6neri icin
Oturumda bulunan Genel Merkez Yonetim Kurulu tiyelerinin tiimiiniin red oyu
kullanmasi durumunda, sozkonusu 6neri kabul edilemez.

Ulusal Koordinasyon Toplantist Oturumlari’'nda alnan kararlar baglayic
niteliktedir.
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V.MALIVEIDARI HUKUMLER

Calisma Donemi ve Biitge

MADDE 35 - Genel Merkez'in Calisma Donemi iki Olagan Genel Kurul arasindaki
stireyi kapsar.

Calisma Doneminin bitimiyle gorevi sona eren Yonetim Kurulu, goreve baslayan
Yonetim Kurulu'na Calisma Donemi nin baslamasini izleyen 15 (onbes) giinliik stire
boyunca goreve baslayan Yonetim Kurulu Baskanimin saptayacagi tarih(ler),
saat(ler) ve vyer(ler)de yapilacak Kurullararasi Devir - Teslim Toplantisi/
Toplantilari’'nda Genel Merkez'in gerek Ulusal gerekse Uluslararas: is ve islemleri
hakkinda genel bilgiler verir.

Biitceyi hazirlayarak Genel Merkez Kurulu'na sunmak ve Genel Merkez'in gelir ve
gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak Genel Merkez Yo6netim Kurulunun
gorevidir. Btitcenin denk ve gercek¢i olmasi Genel Merkez'in 6deme
ytktimliiltiklerinin Genel Kurul'un onay1 olmadan biitceyi asarak gelecek doneme
gecmemesi zorunludur. Ancak Genel Merkez Yonetim Kurulu biitce bolim ve
kalemleri arasinda aktarma yapmaya yetkilidir.

Genel Merkezin Gelirleri
MADDE 36 - Genel Merkez'in gelir kaynaklar1 asagidaki kalemlerden olusur:

a) Giris Odentileri ve Uye Aidatlarinin Giris 6dentisi alt simir1 bes Yeni Tiirk
liras1, tiye aidat1 alt siur1 yillik onbes Yeni Tiirk lirasidir. Giris 6dentisi ve
yillik tiye aidat1 Genel Merkez Genel Kurul karari ile arttirilabilir. (Subeler 4
Ulusal Koordinasyon Toplantilarinda Genel Merkez Saymanina, yoksa
Yonetim Kurulu Baskanina makbuz karsiigi teslim etmek veya Genel
Merkezin banka hesabina yatirmak suretiyle Uye Aidatlarinin %20 sini ve
Giris Odentilerinin %20 Genel Merkez e ulastirir);

b) Subelere yapilan nakdi bagis, yardim, vasiyet ve benzeri gelirlerin %10
(ylizde on)u (Dernek kasasina girmeden ve etkinligin bitiminden itibaren bir
hafta icinde Genel Merkez Saymanina, yoksa Yonetim Kurulu Baskanina
makbuz karsili1 teslim etmek veya Genel Merkezin banka hesabina yatirmak
suretiyle ulastirilir);

Bu bentte bahsi gecen gelir kalemleri icin Genel Merkez Yonetim Kurulu
kendi biitcesi ve maddi durumu ile Subelerin biitcelerini ve maddi
durumlarini dikkate alarak Subelerden birine veya tiimiine; bir projeye
miinhasiran veya belli bir donem veya ttiim bir Calisma Donemi i¢in muafiyet
taniyabilir. Boyle bir kararin verilmesi veya verilmemesi konusunda Genel
Merkez Yonetim Kurulu ve Sube Yonetim Kurullar1 arasinda dogacak
anlasmazliklarin nihai ¢c6ztim yeri Genel Merkez Danisma Kuruludur.
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c) Bagis, yardim ve vasiyetler;

Genel Merkez Yonetim Kurulu diizenli bir finansal yardim veya proje
finansman1 amaciyla, Dernegi nitelikleri ve amaclarina uygun olarak ve
bilhassa Dernegin bagimsizligini zedelemeden sponsorluk anlasmas:
yapabilir. Ditizenli bir finansal yardim seklinde sponsorluk anlasmasi
yapilmasi halinde, Genel Merkez Yonetim Kurulu, Sube Yonetim Kurullarini,
yaptiklar: faaliyetlerde ve hazirladiklari s6zlii, yazili ve gorsel malzemelerde
veya gerekli goriilecek benzeri durumlarda s6z konusu sponsorun isim, logo
veya benzeri isaretlerini kullanmalari igin zorlayabilir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu bu bent uyarinca elde ettigi gelirlerden, kendi
biitcesi ve maddi durumunu dikkate alarak, Subelerden birine bir projeye
miinhasiran ya da Subelerin tiimiine esit dagitim ilkesi gozeterek, para akisi
saglayabilir.

d) Genel Merkez malvarligindan elde edilen gelirler;
e) Genel Merkez etkinliklerinden elde edilen gelirler;
f) Her tiirlti yayim ve kitap satisindan elde edilen gelirler;

g) Uyelik ticreti (Ucret ve 6deme sekli Genel Merkez Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenir, 60. madde uyarinca Subeler tarafindan 6denen ticrettir);

h) Diger gelirler

Tum gelirler Yonetim Kurullarinin_bastirdig1 alindi belgesi karsiliginda toplanur.
Genel Merkez adina para toplamaya yetkili kisiler, Genel Merkez Yonetim Kurulu
karar1 ile belirlenir ve amnilan kisiler gerekli yetki belgesini almak igin ilgili
makamlara basvururlar.

Genel Merkez'in tim gelirleri en ge¢ otuz giin icinde Genel Merkez'in banka
hesabina yatirilir. Ancak acil veya giinliik masraflarin karsilanabilmesi icin Genel
Merkez kasasinda nakit para bulundurulmasi, miktarmin st sinirinin belirtilmesi
kosuluyla Genel Merkez Yo6netim Kurulu'nca kararlastirilabilir.

Genel Merkezin Giderleri

MADDE 37 - Genel Merkez giderlerinin ttimtintin fatura, serbest perakende fis
veya alindi belgesi karsilig1 yapilmasi zorunludur.

Genel Merkez, {iyelerine ya da tigtincii kisilere hicbir sekilde borg, kredi vb. veremez.
Genel Merkez Yonetim Kurulu, Genel Merkez Denetleme Kurulu ve baskaca
organlarda ya da komitelerde gorev alanlara maas, huzur hakk: vb. adlar altinda
hicbir 6deme yapilamaz. Ancak, gerektiginde, Genel Merkez Yonetim Kurulu
karariyla, tiglincii Kkisiler, belirli is ve islemlerin yerine getirilmesi icin, yasal
zorunluluklara uyularak, ticret karsiliginda istihdam edilebilirler.
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Yasal Defterler
MADDE 38 - Genel Merkez her biri Noter’den tasdikli asagidaki defterleri tutar:

a) Uye Kayit Defteri

b) Karar Defteri

¢) Gelen Giden Evrak Defteri

d)Gelir ve Gider Defteri

e) Demirbas Defteri

f) Dernek Gelirleri Alind1 Belgesi Kayit Defteri

VL SUBELER

A. KURULUS

MADDE 39 - Genel Merkez Genel Kurulu karariyla sube kurulabilir. Bu amacla
Genel Merkez Genel Kurulu, Genel Merkez Yonetim Kuruluna kurucularin tayini
bakimindan bir yetki verebilir.

B. UYELIK

Uyelik Kosullar1 ve Uyelige Kabul

MADDE 40 - Tiiztik'tin 5'inci ve 6'nc1 maddelerinde yer alan esaslar Subeler icin de
gecerlidir.

Uyelerin Hak ve Yiikiimliiliikleri

MADDE41 - Tuziik'tin 7' nci maddesindeki esaslar Subeler icin de gecerlidir.

Uye aidatimin ve iyelerin baskaca mali yiikiimliiliiklerinin 6denme zamam ve
yontemi, Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun denetiminde Sube Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir ve yazili olarak tiyelere duyurulur. Sube Yonetim Kuruly,

muaccel oldugu halde borcunu 6demeyen tiyeye yazili uyarida bulunur ve ddeme
icin en az 15 (onbes) giinliik ek stire tanir. Bu uyarida tiyenin:

a) Borclu oldugu miktarlar tek tek kalemler halinde;
b) Her bir bor¢ miktarmin kaynagy;

c) Toplam bor¢ miktari;

d) Odemeyi ne sekilde ve nereye yapabilecegi;

e) Odeme icin kendisine tanian ek siire

f) Odeme yiikiimliiltigiinii geregince yerine getirmedigi durumda kendisine
uygulanacak yaptirim agikca belirtilir.
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C. SUBENIN ORGANLARI
Genel Olarak
MADDE42 - Her Sube’de:

a) Sube Genel Kurulu
b) Sube Yonetim Kurulu
c) Sube Denetleme Kurulu

d) Sube Danisma Kurulu olusturulmasi zorunludur.
1. SUBE GENEL KURULU
Olusumu, Gorev ve Yetkileri

MADDE 43 - Sube Genel Kurulu, Sube Genel Kuruluna katilma hakk: olan sube
tiyelerinden olusur ve Subenin en {iist karar organmidir. Sube Genel Kurullari, Genel
Merkez Genel Kurul toplantisindan en geg 2 (iki) ay 6nce tamamlanmak zorundadur.

Asagidaki konular Sube Genel Kurulu'nda goriisuliip karara baglanr:

a) Sube organlarinin segilmesi;

b) Sube Yonetim ve Denetleme Kurullari'nin raporlarimmin goriistilmesi, Sube
Yonetim Kurulu'nun ibra edilmesi;

c) Sube Yonetim Kurulu'nca hazirlanan btitcenin aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi;

d) Subenin feshine karar vermek;

e) Mevzuatta ve Tiiziik'te Sube Genel Kurulu'na birakilan diger gorevlerin
yerine getirilmesi.

Sube Genel Kurulu'na ¢agr1 yontemi, toplanti yontemi, giindem ve sair hususlarda
Ttiztik'te Genel Merkez Genel Kurulu icin diizenlenmis hiikiimler Subeler icin de
gecerlidir.

Sube Olagantistii Genel Kurulu

MADDE 44 - Sube Olagantistti Genel Kurulu, Ttiztik'tin 17nci maddesindeki esaslar
dahilinde toplanir. Ancak Sube Yonetim Kurulu Baskan'in istifas1 durumunda
Yonetim Kurulu kendi arasindan Baskan secemezse Olaganiistii Genel Kurul'a
gidilir. Sube Yonetim Kurulu, Sube Olagantistti Genel Kurul Toplantisi'ni Genel
Merkez Yonetim Kuruluna 20 (yirmi) giin éncesinden giin, yer, saat ve giindemiyle
birlikte bildirmek zorundadir.

Sube Olagantistii Genel Kurulu'na iliskin sair hususlarda Tiiztik'tin ilgili htiktimleri
uygulanr.
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2. SUBE YONETIM KURULU

SubeYonetimKurulununveUyelerininGorevveYetkileri

MADDE 45 - Sube Yonetim Kurulu, Sube Genel Kurulu'nda gizli oyla ve her biri
gorevine gore secilen 7 (yedi) asil ve 5 (bes) yedek tiyeden olusur. Sube'nin yonetimi
ve faaliyet bolgesinde disariya kars1 temsili gorevi Sube Yonetim Kurulu'na aittir.

Sube Yonetim Kurulu, Dernegin amaclarina ulasabilmek icin gerekli faaliyetlerde
bulunmak, Tiziik'in Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun Gorev ve Yetkileri
bolimiinde ve Mali ve Idari Hiikiimler boliimiinde anilan subelere iliskin
hiiktimlere uymak yuktimltiltigt altindadir.

Sube Yonetim Kurulu Baskani, en gec 30 (otuz) giine ait Faaliyet Plani'n1 Genel
Merkez Yonetim Kurulu tarafindan bu konu i¢in kendisine belirtilmis olan adrese
gonderir. Bu ytikimlultigini yerine getirmeyen Sube Yonetim Kurulu Baskani veya
duruma gore, ilgili faaliyet planinin veya raporunun hazirlanmasida Sube Yonetim
Kurulu Bagkani’na yardimci olmayan Sube Yonetim Kurulu tiyesi, Genel Merkez
Yonetim Kurulu tarafindan Genel Merkez Danisma Kurulu'na sevkedilr.

Tiiziikte, Subeler icin diizenlenmemis konularda, Genel Merkez Yonetim Kurulu
hakkindaki hiiktimler kiyasen Sube Yonetim Kurulu'na uygulanur.

SubeBaskani

MADDE 46- Sube Yonetim Kurulu adina Subeyi temsil eder. Sube Yonetim Kurulu
calismalarini koordine eder, Sube Genel Sekreteri ile diizenli toplantilar yapilmasini
saglar. Sube Yonetim Kurulu Toplantilarina, Serbest Toplantilara ve baskaca
toplantilara bagkanlik eder. Oylamalarda tisttin oy hakk: yoktur. Sube Genel Kurul
Toplantisini agar ve kapatur.

Sube Yonetim Kurulunca Ulusal Koordinasyon Toplantisi ve Genel Merkez Genel
Kurullarinin Taslak Giindeminde yer almasi kabul edilen o6nerilerin zamaninda
Genel Merkez Yonetim Kuruluna iletilmesinde Sube Genel Sekreterine yardimci
olur. Genel Merkez Yonetim Kurulunun Subelerden istedikleri raporlarin ve
bilgilerinin zamaninda ve eksiksiz Genel Merkez Yonetim Kuruluna
ulastirilmasindan sorumludur.

Sube Baskan’in hazir bulunmadigi herhangi bir toplantida, etkinlikte, is veya
islemde, Baskan'in gorevlerine ve yetkilerine sahip olacak bir Baskan Vekili, Sube
Yonetim Kurulu tyeleri arasindan oy coklugu ile Genel Merkez Yonetim Kurulu
tarafindan secilir.

Ayrica Tiziik’te belirtilmis olan ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun Sube’den
talep edecegi diger gorevleri yerine getirir.
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SubeGenelSekreteri

MADDE 47 - Sube’nin yazi islerini yuritiir, tiyelerle, idari makamlarla ve baskaca
tictincti kisilerle yapilan yazismalari, yetkisi cercevesinde diizenler ve sonuglandirir.
Sube Genel Kurul toplantist 6ncesi ve sonrasinda, bu toplantiya iliskin her ttirli is
ve islemi, Sube Yonetim Kurulu ayrica bir karar almadikga tek basina yerine getirir.
Diizenli olarak Sube Yonetim Kurulu toplantilarinin yapilmasinda Sube Yonetim
Kurulu Baskani’na yardimci olur.

Karar Defteri, Uye Kayit Defteri ve Gelen Giden Evrak Defteri'nin gerektigi
yontemde, diizenli olarak tutulmasini ve bu defterler gerektiginde baskaca her ttirli
belgenin, Sube Yonetim Kurulu ayrica karar almadikga, saglar. Hazirun listesinin
belirli araliklarla gtincellenmis halini Genel Merkez Genel Sekreterlerine ulastirir.
Dernege alinan tiyeleri ve dernekten ihrag edilen tiyeleri bir hafta icerisinde yazili
olarak Genel Merkez Genel Sekreterine bildirir; Genel Merkez e teslim edilecek olan
evraki Genel Merkez Genel Sekreterinin belirttigi adrese gonderir. Gerektiginde, her
turld toplantinin tutanagin diizenler, saklar.

Sube Yonetim Kurulunca Ulusal Koordinasyon Toplantis1 ve Genel Merkez Genel
Kurullarinin Taslak Giindeminde yer almasi kabul edilen onerilerin zamaninda
Genel Merkez Yonetim Kuruluna Sube Yonetim Kurulu adina iletir. Genel Merkez ve
Sube Genel Kurullart oncesinde Sube Saymani ile beraber oy kullanabilecek
adaylarin listesini gikartir.

Her yil nisan aymda verilmesi gereken ‘Genel Beyan Bildirim Formu'nu Sube
Yonetim Kurulu Baskami ve Saymani ile beraber doldurarak Dernekler Masasina
teslim eder ve bir niishasin1 Genel Merkez Yonetim Kurulu Genel Sekreterine teslim
eder, bir niishasini da Sube adina saklar.

Ayrica Tuziik’te belirtilmis olan ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun Sube’den
talep edecegi diger gorevleri yerine getirir.

SubeSaymani

MADDE 48- Sube’nin mali is ve islemelerini ytrttiir, gelirleri ve giderleri yasaya
uygun olarak tahsil ve sarf eder. Gelir ve Gider Defteri, Demirbas Defteri ve Dernek
Gelirleri Alind1 Belgesi Kayit Defteri ve ilgili tutanaklar1 gerektirdigi yontemde
diizenli olarak tutulmasini ve bu defterler ile gerektiginde baskaca mali nitelikteki
her tiirlii belgenin Sube Yonetim Kurulu karar almadikga, saklanmasini saglar.

Sube faaliyetlerinin tahmini biitcelerini yapar ve Bagkan ile beraber bu projelerinin
finansmanini saglar. Sube Denetleme Kurulu'na talepleri tizerine mali durum ile
ilgili aciklamalarda bulunur. Ug ayda bir ara dénem hesab1 yaparak rapor yazmak
tizere incelemesi icin Sube Denetleme Kuruluna sunar. Faaliyet sonrasi kesin
biitceyi faaliyetin bitiminden itibaren bir ay icerisinde hazirlayarak Genel Merkez
Yonetim Kuruluna ve Sube Denetleme Kuruluna sunar.
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Sube Genel Kurul toplantilarinda ve Genel Merkez Toplantilarinda, Subenin mali
durumu hakkinda aydinlatict agiklamalarda bulunur. Ulusal Koordinasyon
Toplantilarinda ve Sube Genel Kurulu'na sunulmak {izere, biitce ve bilanco ile kesin
hesab1 hazirlar ve Denetleme Kurulu raporunu ile beraber sunar. Her yil nisan
ayinda verilmesi gereken ‘Genel Beyan Bildirim Formunun mali bolimint Sube
Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Sekreteri ile beraber doldurur.

Uyelerden yillik iiye aidatin1 ve yeni iiyelerden {iye giris aidatim ve Madde 58
uyarinca toplanacak gelirleri tahsil ederek karsiliginda makbuz keser. Madde 36

uyarinca Genel Merkez’e 6denmesi gereken Genel Merkez Katki payini 6der.

Ayrica Tuziik’te belirtilmis olan ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun Sube’den
talep edecegi diger gorevleri yerine getirir.

SubeTanitimdanSorumluBaskanYardimcisi

MADDE 49- Subenin ve yapilan projelerin tanmitimi gerceklestirmek, Sube Yonetim
Kurulu tiyeleriyle tiyeler arasindaki temaslar1 ve yakin isbirligini giiclendirmek,
sosyal etkinlikler diizenlemek, Dernegin tamitimu icin web sitesinin dtizenli
glincellenmesi, gerekli basili materyalleri hazirlamak, gerekli temaslarda bulunmak
ve bu konuda stratejileri ve tasarilar1 olusturmakla gorevlidir.

Universitelerde {iye adaylarma yapilacak ELSA Tanitim toplantisimi organize eder
ve tiye adaylarma dagitilacak gerekli basili materyalleri hazirlar. Fuar, yarisma vb

faaliyetlerde kurulacak ELSA standlari icin gerekli hazirliklar: yapar.

Ayrica Tiziik’te belirtilmis olan ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun Sube’den
talep edecegi diger gorevleri yerine getirir.

SubeAkademikAktivitelerdenSorumluBaskanYardimcisi

MADDE 50 - Subenin akademik etkinliklerini yiirtitmekle gorevlidir. Uyelerin
ogrenim ve mesleki hayatin1 destekleyici nitelikteki bu ¢alismalar, ozellikle
arastirma calismalari, dokiiman saglanmasi ve yayinsal faaliyetlerden olusur.

Akademik Aktiviteler alaninin temel faaliyetlerini koordine eder, bu faaliyetlerin
gerceklestirilmesi icin atanacak direktér ve komite {iyelerinin sorumlulugunu
tistlenir ve calisma dénemi boyunca onlar1 yonlendirir. Gergeklestirilen faaliyetlerin
oncesi ve sonrasi ile ilgili Uluslararasi ELSA’ya gonderilmesi gereken formlar:
doldurarak Genel Merkez Akademik Aktivitelerden Sorumlu Baskan Yardimcisina
ulastirir.

Ayrica Tiziik’te belirtilmis olan ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun Sube’den
talep edecegi diger gorevleri yerine getirir.
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SubeSeminerveKonferanslardanSorumluBaskanYardimcisi

MADDE 51 - Subenin Seminer ve Konferans programlarini ve calisma ziyaretlerini
yuritmekle gorevlidir. Bu amagla akademik ve mesleki agidan gelisme halindeki
konulara iliskin programlar diizenler.

Seminer ve Konferans alaninin temel faaliyetlerini koordine eder, bu faaliyetlerin
gerceklestirilmesi icin atanacak direktér ve komite tiyelerinin sorumlulugunu
tistlenir ve calisma dénemi boyunca onlar1 yonlendirir. Gergeklestirilen faaliyetlerin
oncesi ve sonrasi ile ilgili Uluslararast1 ELSA’ya gonderilmesi gereken formlar:
doldurarak Genel Merkez Seminer ve Konferanslardan Sorumlu Baskan
Yardimcisina ulastirir.

Ayrica Tiziik’te belirtilmis olan ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun Sube’den
talep edecegi diger gorevleri yerine getirir.

SubeSTEPO#renciStajyverDegisimProeramindanSorumluBaskanYardimecisi

MADDE 52 - Programin icerigini Serbest Toplantilarda ve diger toplantilarda
tiyelere tanitir. ELSA’ya tiye diger tilkelerde ayarlanmus staj islerinin sube tiyelerine
duyurulmasini saglar. Uluslararast ELSA'nin staj isi eslesme web sitesinde Dernek
tiyelerinin yapmis oldugu usuliine uygun basvurulari onaylar.

Subesinde diger ELSA tiye {ilkelere yonelik olmak tiizere stajyer kabul edecek
isyerleri arar, gerekli anlasmay1 ve formlar1 imzalar ve bu bilgileri staj isi eslesme
web sitesine girer. ELSA {tiye tilkelerinden gelecek ‘stajyer’ igin stajyerin kabul
tarihinden baslayan ve dontisiine kadar olan bir program hazirlar. Subeye gelen
misafir stajyere karsi olan gorev ve sorumluluklarini yerine getirir. Karsilama,
konaklama, sosyal ve akademik programi, da iceren bu agirlama takvimi olusturur.
Bu agirlama takvimi dogrultusunda gelen stajyeri direktorti ya da komitesi ile
beraber agirlar.

Genel Merkez STEP’ten Sorumlu Baskan Yardimcisinin hazirlamasi gereken
raporlar icin makul bir zaman 6nce Sube isleri ile ilgili raporu Genel Merkez Baskan
Yardimcisina iletir.

Ayrica Tiziik’te belirtilmis olan ve Genel Merkez Yonetim Kurulunun Sube’den
talep edecegi diger gorevleri yerine getirir.

3. SUBE DENETLEME KURULU
MADDE 53 - Subenin i¢ denetimi Sube Denetleme Kurulu tarafindan
gerceklestirilir. Sube Denetleme Kurulu, Sube Genel Kurulu'nda gizli oyla secilen 3

(tic) asil ve 3 (i) yedek tiyeden olusur.

Genel Merkez Denetleme Kurulu hakkindaki hiikiimler kiyasen Sube Yonetim
Kurulu'na da uygulanir.
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4. SUBE DANISMA KURULU

MADDES54 - Sube Danisma Kurulu, Sube Genel Kurulu'nda gizli oyla segilen 3 (ig)
asil ve 3 (iic) yedek tiyeden olusur.

Sube Danisma Kurulu, Sube organlari arasinda isbu Tiziik'tin uygulanmasinda
dogacak uyusmazliklarda goriis bildirir.

Genel Merkez Danisma Kurulu hakkindaki hiiktimler, ilgili maddenin d ve f fikrasi
hari¢ olmak tizere Sube Danisma Kurulu'na da kiyasen uygulanir.

5. SUBEDIREKTORLUKVEKOMITE UYELIGI

MADDE 55 -Direktorliik ve Komiteler konusunda Genel Merkez Yonetim
Kurulu'nun onaymi almak zorundadir. Direktorlerin atanmasi ve komitelerin
olusturulmasi1 hususunda Genel Merkez Direktorliigti ve Komite tiyelerine iliskin
hiiktimler kiyasen uyarlanr.

D. SUBE TOPLANTILARI

MADDE 56 - Genel Merkez Toplantilarina iliskin hiiktimler Subeler igin de
gecerlidir.

E. SUBENIN CALISMA DONEMI VE BUTCE

Subenin Calisma Donemi ve Biitce

MADDE 57 - Subenin Calisma Donemi, Olagan Genel Kurul arasindaki stireyi
kapsar. Biitce anilan Calisma Donemi'ni kapsar. Biitceyi hazirlayarak Sube Genel
Kurulu'na sunmak ve Sube’nin gelir ve gider hesaplarma iliskin islemleri Sube
Yonetim Kurulu'nun gorevidir. Biitgenin denk ve gercek¢i olmasi ve Sube’nin
odeme yiiktimliiliiklerinin Sube Genel Kurulu'nun onayr olmadan biitceyi asarak,
gelecek doneme gecmemesi zorunludur. Ancak Sube Yonetim Kurulu, biitge boliim
ve kalemleri arasinda aktarma yapmaya yetkilidir.

F. AIDAT

MADDES58 - Sube {iyelerinin 6deyecegi yillik Uye Aidati alt sinir1 onbes milyon
Turk Lirasidir. Yillik tiye aidati Genel Merkez Genel Kurul karari ile belirlenir.

G. SUBENIN GELIRLERI
MADDE 59 - Subenin gelir kaynaklar1 asagidaki kalemlerden olusur:

a) Giris aidat1: (36. maddede belirtilen miktar);
b) Uye aidati: (36. maddede belirtilen miktar);

c¢) Bagis, yardim ve vasiyetler;
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d) Sube malvarligindan elde edilen gelirler;

e) Sube etkinliklerinden elde edilen gelirler;

f) Her tiirlti yayim ve kitap satisindan elde edilen gelirler;
g) Diger gelirler.

Subelere yapilacak biitiin bagislar, Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun onayma
baghdir. Subeler, kendilerine yapilacak bagislar: bir hafta icerisinde Genel Merkez
Yonetim Kurula yazi ile bildirir. Ancak Genel Merkez Yonetim Kurulu Calisma
Donemi’'nin ilk 1 (bir) ay1 igerisinde belirleyecegi alt smnirin altinda kalan bagislar
i¢cin sozkonusu onay aranmaz.

Diger hususlarda Genel Merkez'e iliskin hiiktimler kiyasen uygulanur.
H.SUBENIN GIDERLERI

MADDE 60 - Sube’nin giderlerinin tiimiintin fatura, perakende fisi veya alind
belgesi karsilig1 yapilmasi zorunludur. Sube Yonetim Kurulu, her yil Genel Merkez
Yonetim Kurulu'nun, Uluslararast ELSA’ya ©6denen borglarin Subelere diisen
kismini esas alarak belirleyecegi Uyelik Ucretini (madde 36/g) Genel Merkez
Yonetim Kurulu'na belirtilen tarihte 6demekle ytiktimltidiir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun gerekli gordigt durumlarda, Sube
etkinliklerinin biitceleri Genel Merkez Y6netim Kurulu'nun onayina baglidir.

I. YASAL DEFTERLER
MADDE 61 - Sube her biri Noter’den tasdikli asagidaki defterleri tutar:

a) Uye Kayit Defteri;

b) Karar Defteri;

¢) Gelen Giden Evrak Defteri;

d) Gelir ve Gider Defteri;

¢) Demirbas Defteri;

f) Dernek Gelirleri Alind1 Belgesi Kayit Defteri;

g) Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun 6ngorecegi diger defterler.

VIL DIGER HUKUMLER

MADDE 62 - Tiiziik, Genel Merkez Yonetim Kurulu'nun, Sube Yonetim
Kurullarindan en az on {iiyenin veya Dernek tiyelerinin 1/5(bestebir)inin yazili
onerisi ile Olagan veya Olaganiistii Genel Kurul'da gorisiilerek, toplantiya katilan
tiyelerin 2/3(licteiki) cogunlukla alacaklar1 kararla degistirilir. Cogunlugun
saglanamamas! sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
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cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tiye sayisi yonetim ve denetim
kurullarmin tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuziik’tin, “Dernegin Nitelikleri”ne iliskin 2nci maddesinde ve “Dernegin Amaci”na
iliskin 3tincti maddesinde yapilacak esasli ve onemli degisiklikler igin, Genel
Merkez Genel Kurulu'na katilan tiyelerin oybirligi gerekir.

Genel Merkez Yonetim Kurulu, Tuzuk'tin degistirilecek maddelerini sira
numaralariyla belirterek, Genel Merkez Genel Kurulu'nun Giindemi'nde ilan eder.
Bu ilanda degisiklik onerilerinin gerekgelerinin belirtilmesi zorunlu degildir. Ayrica
anilan onerilerin birer ntishasi, degisiklik gerekgeleriyle birlikte, tiyelere, Toplanti
tarihinden 10(on) giin 6nce gonderilir.

Dernek asil tiyelerinin en az 1/5(bestebir)inin, yazili ve imzali olmak ve gerekgeleri
de belirtilmek kosuluyla, Genel Merkez Yonetim Kurulu'na sunacaklar: onerileri ile
Tuzuk'tin degistirilmesini isteyebilirler. Bu konuda, olayin 6zelligine uydugu olctide,
Tuzuk'tin 17nci maddesi kiyasen uygulanir.

Genel Merkez Genel Kurulu Gundemi'nde Tuziik degisikligi hicbir sekilde yer
almiyorsa Tuizuk'tin 14tincti maddesi geregince Glindem’e toplanti sirasinda bu
konuda madde eklenemez.

Degistirilmesi ©Onerilen maddeler tek tek tartisilarak, oya sunulur. Ayrica bu
oylamalardan sonra, degisiklik onerileri toplu olarak da oya sunulur. Genel Merkez

Genel Kurulu, bu oylama yontemini degistirebilir.

Degisiklikler Genel Merkez Genel Kurulu'nda kabul edildikleri anda ytrtirliige
girer.

Tuztk degisiklikleri yasanin emredici hiiktimlerine aykiri olamaz.

VIII. DERNEGIN VESUBENIN FESHi

MADDE 63 - Dernegin ve herhangi bir Sube’sinin feshine, Genel Merkez
Kurulu'nda ve ayrica herhangi bir Sube’nin feshine o Sube’nin Genel Kurulu'nda
karar verilebilir. Feshe iliskin toplantilarda tiyelerin 2/3(tigteiki)sinin bulunmasi
sarttir. Toplant1 yetersayis1 saglanamadig1 takdirde ikinci toplantida yetersay:
aranmaz. Fesih karar1 icin hazir bulunan {tiyelerin 2/3(tigteiki) sinin oyu gereklidir.
Fesih karar1 5(bes) gtin icinde ilgili Miilki Amirlige bildirilir. Dernegin tasfiye
sonrast malvarligl ayn ya da yakin bir amaca yonelik olan ve Genel Merkez Genel
Kurulu tarafindan belirlenen bir dernek, vakif veya kurum ya da kurulusa
bagislanir.
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IX. YONETMELIKLER

MADDE 64 - Yasalarda ve Tiiziik'te yeteri kadar aciklik bulunmayan durumlarda,
bu eksikligi gidermek icin, Genel Merkez Yo6netim Kurulu Yonetmelikler

hazirlayabilir.

X. DERNEKLER KANUNUVEMEDENI KANUNUNUYGULANMASI

MADDE 65 - Tiziik'te hiikim bulunmayan hallerde Dernekler Kanunu, bu
kanunda hiiktim bulunmayan hallerde Ttrk Medeni Kanunu uygulanir.

XIL.KURUCULAR

MADDE 66 -

isim
Ikametgah

Tel
Meslek veya Sanati
Tabiiyeti

[sim

[kametgah

Tel

Meslek veya Sanati
Tabiiyeti

Isim

[kametgah

Tel

Meslek veya Sanati
Tabiiyeti

isim
Ikametgah

Tel
Meslek veya Sanati
Tabiiyeti

[sim

[kametgah

Tel

Meslek veya Sanati
Tabiiyeti

: Ender OZEKE
: Hiisrev Gerede Cad. Omer Riisdii Sok. 50/4 80200

Tesvikiye ISTANBUL

126097 21
: L.U. Hukuk Fakiiltesi Ogrencisi
: TC

: Siileyman Sefik Kemali SOYLEMEZOGLU

: Buiytikgiftlik Sok. 7/ A 80200 Tesvikiye ISTANBUL
: 248 81 21, 246 54 14, 247 89 60

: LU. Hukuk Fakiiltesi Ogrencisi

: TC

: Dirse YALCIN

: 9. Kisim A8-A B Blok Daire 8 34750 Ataksy ISTANBUL
156002 74

: L.U. Hukuk Fakiiltesi Ogrencisi

: TC

: Emin Cem KAHYAOGLU
: Cemil Topuzlu Cad. Elif Apt. 96/13 Caddebostan

ISTANBUL

: 358 29 45
: 1.U. Hukuk Fakiiltesi Arastirma Gorevlisi ve Avukat
: TC

: Kagan OZTARAKCI

: Koybagi Cad. 336/B-10 Yenikoy ISTANBUL
126249 04

: L.U. Hukuk Fakiiltesi Ogrencisi

: TC
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Isim : Arzum DEGIRMENCILER

[kametgah : Ttirkis Cad. 41/4 34740 Bakirksy ISTANBUL

Meslek veya Sanati : L.U. Hukuk Fakiiltesi Ogrencisi

Tabiiyeti TC

Isim : Cahit Sitki PAZVANT

[kametgah : Incirli Cad. Asiller Sok. Serap Apt. 10/7 Bakirksy
ISTANBUL

Meslek veya Sanati : Stajyer Avukat

Tabiiyeti TC

Isim : Murat Yusuf AKIN

Tkametgéh : Spor Cad. 125/15 80680 Besiktas I[ISTANBUL

Meslek veya Sanati : L.U. Hukuk Fakiiltesi Ogrencisi

Tabiiyeti TC

Isim :Tolga DANISMAN

[kametgah : Colak Ismail Sok. 28/22 81070 Suadiye ISTANBUL

Meslek veya Sanati : L.U. Hukuk Fakiiltesi Ogrencisi

Tabiiyeti TC

Gegici Madde 1 - Ekim 1991 Genel Kurulu'nda segilmis olup Nisan 1992 Genel
Kurulu sonrasi1 goreve baslayacak Yonetim Kurulu'nun goérevi Kasim 1992 Genel
Kurulu sonrasi sona erer.

Nisan 1992 - Kasim 1992 calisma donemi i¢gin tiyelik aidat1 ve giris 6dentisi miktar1
Nisan Genel Kurulu'nda belirlenecektir.

Nisan 1992 - Kasim 1992 calisma doneminde Yonetim Kurulu onceki Tiiziik'te
belirlendigi gibi Ekim 1991 Genel Kurulu'nda secilmis olan 6 (alt1) asil ve 6 (alt1)
yedek tiyeyle gorev yapacaktir. Bu Tuziik'teki Yonetim Kurulu tiye sayist ile ilgili
hiiktimler Kasim Genel Kurulu'nda ytirtirltige girecektir.

Gecici Madde 2 - Mart 1995 Olagantistii Genel Kurul Toplantisindan Sube
kurulmasma veya Kasim 1995 Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar gececek
strede Mart 1995 Olagantistii Genel Kurul Toplantisi'nda kabul edilen Ttizik tn
Genel Merkez Danisma Kurulu'na, Ulusal Koordinasyon Toplantisi'na ve Subelere
iliskin hiiktimleri uygulanmaz.

Gecici Madde 3 - 2002 yilinda gergeklestirilecek olan Sube Genel Kurulu toplantilari

icin 34. maddede belirtilen Genel Merkez Genel Kurulu Toplantisindan 20 (yirmi)
giin 6nceden yapilmis olmak sarti aranmaz.
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